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, 1979-תש"ם(, ברשויות המקומיותובדים מכרזים לקבלת ע)תקנות העיריות ל 5)ב(  2לסעיף  בהתאם
 מכריזה המועצה המקומית ערערה על משרה פנויה ומבקשת לקבל הצעות המעוניינים במשרה.

 
 לתפקיד מלווים/ות לתלמידים בהסעות חינוך מיוחד 508/2025מספר הליך שוויוני 

 חינוך היחידה:

 משרות( 4) מלווה בהסעה  תיאור המשרה

 .לכל משרה בהתאם לאורך הקו 60%עד  25%בהיקף  היקף משרה

 למנהל מחלקת חינוך ורכזת חינוך מיוחד. כפיפות 

  .6-8מינהלי  דירוג ודרגה

 נוכח בכל מהלך ההסעה .המלווה יהיה   תיאור תפקיד:

  המלווה יחזיק בידו את רשימת התלמידים המיועדים להיות
מוסעים באותו קוו, רשימה זו תכלול את שמות הילדים שיינתנו לו 
מהרשות, את כתובותיהם, את מספרי הטלפון של הבית ושל מקום 

העבודה של ההורים, את שם המוסד החינוכי שהתלמיד לומד בו, 
 את נקודת הפיזור.נקודת האיסוף ו

  המלווה יסייע לתלמידים לעלות לרכב ולרדת ממנו, ויקפיד שיעשו
זאת רק בנקודות שנקבעו מראש. אין להעלות ולהוריד תלמידים 

 .במקומות מזדמנים

  על המלווה לשבת בעת הנסיעה עם התלמידים ליד פתח היציאה
 והכניסה של הרכב.

  לשבת במושב  שליד הנהג למען הסר ספק חל איסור מוחלט על המלווה
, לפיכך חל איסור מוחלט על נהג ועליו לשבת רק מאחור, ליד התלמידים

 הרכב לשמש מלווה באותה עת.

  המלווה יקפיד שהתלמידים ייכנסו לרכב בצורה מסודרת, ויוודא שכל
 .התלמידים הממתינים להסעה יעלו על הרכב

 מותיהם, במהלך הנסיעה יקפיד המלווה כי התלמידים ישבו במקו
חגורים בחגורות הבטיחות, ולא יוציאו את הראש ואת הידיים 

 מהחלונות.

  בסיום ההסעה יבדוק המלווה אם לא נשאר תלמיד בתוך הרכב, כמו כן
 יש לוודא שלא נשאר תלמיד במוסד החינוכי.

המלווה ידווח לרשות המקומית על תופעות ועל אירועים חריגים המתרחשים 
 במהלך הנסיעה. 

 סף: תנאי

 :  השכלה

 12   שנות לימוד. 

 תנאי סף:

המכרז נכתב 
בלשון זכר, אך 
מופנה לגברים 

 ונשים כאחד.

 דרישות נוספות

 עברית וערבית ברמה טובה -שפות 
  שנים 18מעל גיל. 
 היעדר הרשעה בעבירות מין, בהתאם להוראות  -רישום פלילי

החוק למניעת העסקה של עברייני מין במוסד המכוון למתן 
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-ועל פי התקנות מהתשס"ג 2007-שירותים לקטינים, התשס"א
2003. 

 .בעל יחס חם לילדים ויכולת ליצור איתם קשר 
 

 

 

  יגישו: שלעילבמשרה  מועמדים המעוניינים 

o  בקשה למשרה פנויה )ניתן להוריד מאתר המועצהטופס -http://arara

ara.muni.il/he/citizinforms,) 

o  .קורות חיים 

o .תעודות המעידות על ההשכלה 

o  ( עם ציון תקופת עבודה מדויקת ואחוז משרהמסמכים/ אישור העסקה חתומים) 

 בניסיון המקצועי והניהולי. התומכים

o מועמד שלא יצרף כל המסמכים הדרושים לפי תנאי המכרז מועמדותו תפסל.  

o לאימייל לשלוח כול המסמכים ו לצרף אתara.muni.il-drushim@arara עד ולא ,

  .14:00בשעה  5202/20/06יאוחר מיום 

 .מועמדים שלא יעמדו בדרישות הסף לא יוזמנו 

 מהליך  המועצה המקומית שומרת לעצמה את הזכות להורות על מבחני התאמה לתפקיד כחלק

 .הגיוס, מלבד מעבר בהצלחה של מבדק יושרה

  לחוק שוויון זכויות לאנשים עם  9-ו 3תינתן העדפה לאדם עם מוגבלות בהתאם לאמור בסעיפים

האמור . ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים לביצוע התפקיד 1998תשנ"ח  ,מוגבלות

וכן בהמצאת מסמכים להוכחת כפוף להצהרת המועמד/ת המפרטת את דבר מוגבלותו/ה 

 המוגבלות.

 .זכותו של מועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו בהליכי הקבלה לעבודה 

  אם שני המועמדים  1951ג לחוק שיווי זכויות האישה, התשי"א 6תינתן העדפה לנשים לפי סעיף

וקידום נשים בני שני המינים הם בעלי כישורים דומים וכן בהתאם לחוק לעידוד של שילוב 

 . 2008 -בעבודה ושל התאמת מקומות עבודה לנשים, התשס"ח

  ו )א(ב173תינתן העדפה למי שהוא או אחד מהוריו נולדו באתיופיה בהתאם להוראות סעיפים- 

לפקודת העיריות )נוסח חדש( אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של ( ב(ב173

  מועמדים אחרים.

 בכבוד,                                                                                                                  

  עקלאבו ד"ר ניזאר  

 ראש המועצה 
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