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فيما‏يتعلق‏بدفع‏مباشرة‏اطلب‏البحث‏في‏البند‏العاشر‏‏،وسهلا‏بالجميع‏قبل‏البدء‏بجلستناأهلا‏‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس

نزولا‏عند‏رغبة‏السيد‏محمود‏ابو‏هلال‏‏رجعي‏أثرعدة‏لموظفي‏المجلس‏المحلي‏وبمستحقات‏

‏مسؤول‏قسم‏الرواتب‏الذي‏حضر‏ليزودنا‏بالمعلومات‏المطلوبة‏.

بدء البحث في البند العدشر مبدشرة فامد ةيعلق بدفع المسيحقدت لجمدع بدلإالموافقة  : القرار

 4رجعي أثروبللموظفان 

‏‏:‏ريئس‏المجلس‏مضر ‏الموضوع‏وبشكل‏عام، ‏السابقة‏حول‏سوف‏اعرض‏عليكم ‏هناك‏قرارات‏اتخذت‏في‏الفترة

‏العديد‏من‏الطلبات‏‏دفع‏لبعض‏من‏المستحقات‏لموظفي‏المجلس‏المحليالعدم‏ ،‏واليوم‏لدينا

لدفع‏مثل‏هذه‏المستحقات‏والتي‏هي‏من‏صلاحيات‏رئيس‏المجلس‏المحلي،‏باستطاعة‏امين‏ان‏

الناحية‏القانونية‏،‏كذلك‏بإمكان‏كل‏من‏محمود‏أبوهلال‏والمحاسب‏نور‏بتزويدنا‏يشرح‏لنا‏من‏

‏رأي ‏المسألة، ‏هذه ‏في ‏للبت ‏اللازمة ‏جميع‏‏نابالمعلومات ‏امام ‏الموضوع ‏طرح ‏الافضل من

معلمين‏من‏المدرسة‏‏1،‏نحن‏نتحدث‏عن‏‏الذي‏سوف‏يلزم‏الرئيس‏واتخاذ‏القرار‏الاعضاء

لدينا‏‏‏"מענק הסתגלות"ما‏يدعى‏ب‏يستحقون‏هل‏م‏والسؤال‏هو‏الثانوية‏الذين‏انهوا‏خدمته

‏ ‏من ‏شريف‏شرقية ‏الاستاذ ‏عن ‏الخصوص‏نتحدث ‏بهذا ‏طلب ‏رشدي‏قرية ‏الاستاذ ‏، جت

ابراهيم‏مصاروة،‏والاستاذ‏محمد‏وشاحي‏،‏للتوضيح‏اذا‏كانت‏هناك‏قرابة‏الاستاذ‏مصاروة،‏

البت‏في‏هذه‏القضية‏من‏ان‏تمنعه‏‏بين‏احد‏الاعضاء‏واحد‏هذه‏الشخصيات‏التي‏من‏الممكن

‏:‏‏نتحدث‏عن‏ويرى‏من‏المناسب‏الا‏يصوت‏فليعلمنا‏بذلك.‏

‏تقريباشاقل‏‏8599يطالب‏بدفع‏الاستاذ‏شريف‏شريق‏

‏تقريبا‏شاقل‏0699يطالب‏بدفع‏الاستاذ‏رشدي‏مصاروة‏

‏شاقل‏440999يطالب‏بدفع‏الاستاذ‏ابراهيم‏مصاروة‏

‏شاقل‏440799يطالب‏بدفع‏الاستاذ‏محمد‏وشاحي‏

‏ ‏والحقوق ‏المواضيع ‏لكم ‏اشرح ‏سوف ‏فانا ‏الاول، ‏الموضوع ‏هو ‏هذا المطلوب‏الاخرى

‏‏‏‏ن‏محمود‏ان‏يشرح‏لنا‏الحيثيات.‏طلب‏موبعدها‏سأالتصويت‏عليها‏

‏انك‏طرحت‏الموضوع‏في‏جلسة‏‏:‏‏نادر‏يونس ‏جيد ‏، ‏القرار ‏من‏صلاحيتك‏في‏اتخاذ ‏على‏الرغم العفو،

‏على‏الدفع.‏اساسا ‏ق‏‏نوافكنا‏ص‏اولا‏ومبدئيا‏اذا‏حانا‏اقول‏‏لنف‏،مجلس

ن‏بدفعها‏يهذا‏عمليا‏الامر‏الذي‏سنتطرق‏اليه‏بعد‏شرح‏جميع‏المستحقات‏او‏الحقوق‏المطالب‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس

الرأي‏القانوني‏واعطاء‏الفرصة‏لمحمود‏لشرح‏الحيثيات‏والوقائع‏،‏كذلك‏بامكان‏نور‏‏معرفةو

‏شريف‏الذي‏كمحاسب‏ ‏الثاني‏هناك‏الاستاذ ‏الموضوع ‏الخصوص، ‏بهذا ‏اي‏معلومة اضافة

‏الايام‏ ‏ومجموع ‏عدد ‏على ‏اختلاف ‏هناك ‏كان ‏بحيث ‏يستغلها ‏لم ‏مرضية ‏ايام ‏بدفع يطالب

‏يقارب‏ ‏ما ‏يطالب‏بمبلغ ‏فهو ‏خلال‏سنوات‏عمله ‏المعلم ‏يستغلها ‏التي‏لم ‏490699المرضية

‏شاقل.

‏شاقل؟‏80599‏ضافة‏للمبلغبالإ‏:‏محمد‏مصري

‏ال‏:‏‏مضر‏رئيس‏المجلس ‏لهبة ‏بالإضافة ‏شريف‏شرقية ‏‏מענק הסתגלות"تكيف‏"الاستاذ ‏عنها ‏80499الذي‏تحدثنا

‏‏.شاقل‏مقابل‏ايام‏مرضية‏490699هناك‏‏شاقل
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‏؟هل‏هناك‏اشخاص‏اخرين‏‏:‏نادر‏يونس

‏‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس ‏ويزودنا ‏الامر‏الذي‏سيوافينا ‏الاخت‏لبنى‏عقل‏‏بههذا ‏هناك‏دعوى‏اخرى‏قدمتها ‏، محمود

‏كالتالي ‏هو ‏الادعاء ‏، ‏السلام ‏مدرسة ‏على‏‏:‏سكرتيرة ‏والقائمة ‏المدرسة ‏انني‏سكرتيرة بما

‏"החזר מנקו"‏علاوةخذ‏الهي‏لم‏تأ ,"החזר מנקו"ة‏والمسماة‏علاو‏فانا‏استحق‏هاادارة‏حسابات

‏على‏مدار‏كل‏هذه‏السنين.

‏ة‏"‏حسب‏القانون‏بطلعلها"؟العلاوهل‏القانون‏يمنحها‏مثل‏هذه‏‏:‏نديم‏مرزوق

‏سيشرحه‏ويج‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس ‏اليهذا ‏علاوب‏عليه‏امين،‏السؤال‏هنا‏هل‏سبق‏وتقدمت‏بطلب‏لهذه ‏،‏ما هو‏ة

‏ال ‏علاوحجم ‏ة؟ ‏لنا ‏سوف‏يشرح ‏للأذلكمحمود ‏بالنسبة ‏الثالث‏هو ‏الامر ‏والتي‏، خت‏فوزية

‏ ‏الثالثة ‏الساعة ‏حتى ‏الثامنة ‏الساعة ‏من ‏تعمل ‏كانت ‏مقابل ‏أم)وتتقاضى ‏سنة‏‏(ساعة حتى

لا‏نعلم‏اذا‏حدث‏‏ساعات‏8ساعات‏وتتقاضى‏مقابل‏‏7تعمل‏‏استمرتسباب‏معينة‏لأو‏.4005

‏ ‏تزويدنا ‏نور ‏او ‏محمود ‏باستطاعة ‏المعلومات ‏هذه ‏لا؟ ‏ام ‏بالخطأ سنة‏‏ففي‏،ابهالامر

‏صا‏4008/4000 ‏)اي ‏ينص‏على ‏الذي ‏الرواتب ‏قانون ‏على ‏تعديل ‏هناك ‏كان‏ر موظف

‏لا‏ ‏اليوم ‏من ‏لكن ‏الاضافات، ‏هذه ‏ايقاف‏مثل ‏يمكن ‏لا ‏قانونية ‏اضافات‏غير ‏مقابل يتقاضى

يبدو‏تقع‏‏خت‏فوزية‏على‏مافالأ‏(يسمح‏لرؤساء‏المجالس‏بدفع‏اضافات‏وزيادات‏غير‏قانونية

معينة‏قام‏رئيس‏المجلس‏السابق‏‏ولكن‏في‏مرحلة‏4008/4000ة‏ما‏قبل‏في‏هذه‏الحقبة‏الزمني

،‏يقاف‏دفع‏ساعة‏ام‏التي‏كانت‏تتقاضاها‏السيدة‏فوزية‏من‏منطلق‏انها‏لا‏تستحق‏هذه‏الساعةبإ

‏على‏ ‏الغاء‏اي‏زيادة ‏للقانون‏الذي‏لا‏يجيز‏ايقاف‏او ‏حق‏لي‏وفقا ‏تقول‏هذا والاخت‏فوزية

‏قبل‏سنة‏ ‏المواضيع‏المطروحة‏‏4008/4000الراتب‏ما ‏استحق‏"ساعة‏ام".‏هذه وعليه‏فانا

‏انتهي‏من‏دراستها‏ ‏تكون‏هناك‏طلبات‏اخرى‏وهناك‏بعض‏الطلبات‏التي‏لم ‏قد ‏الان امامنا

،‏لذا‏راينا‏من‏المناسب‏طرح‏المسألة‏امامكم‏فمن‏(مبالغ‏طائلة)رجعي‏‏أثروالمطالب‏بدفعها‏وب

وترك‏الامر‏للقضاء‏او‏البت‏في‏كل‏موضوع‏على‏‏الممكن‏اتخاذ‏القرار‏بشكل‏عام‏بعدم‏الدفع

م‏مع‏حيثيات‏كل‏موضوع‏وموضوع.‏حدى‏وبشكل‏عيني‏واتخاذ‏القرار‏بشكل‏فردي‏فيما‏يتلائ

‏الوضع‏بشكل‏عام،‏محمود‏فليشرح‏لنا‏حيثيات‏كل‏موضوع‏:‏هذا‏هو

‏فالأمر‏:‏هلال‏محمود‏ابو ‏الثانوية ‏المدرسة ‏بمعلمي ‏يتعلق ‏‏فيما ‏نزار ‏ابو ‏ذكر ‏كما ‏موضوعين‏فهو ‏من مكون

‏ ‏حول ‏)الاول ‏ימי הסתגלות" "‏(تكيفايام ‏الثاني ‏"والموضوع ‏المرضية פדיון ימי الايام

‏بالنسبة‏لأמחלה"  ‏ابو‏نزار،‏הסתגלות" "‏تكيفيام ‏لكل‏من‏المستشار‏امين، ‏هو‏معلوم كما

‏متبع‏ودارج‏" ‏بالدفع‏ولكن‏هو ‏يلزم ‏قانون ‏لا‏يوجد ‏ ‏براء בקשר לימי הסתגלות אין وابو

חינוך במקרים המשרד ונהוג כי  לשלם אך נהוגאת זה, זה לא חובה חובה לשלם 

في‏حينه‏اول‏מסוימים משפים אותנו ומשלמים לנו לפי אחוז מסוים תמורת ימים אלה" 

معلم‏خرج‏للتقاعد‏كان‏الاستاذ‏شريف‏شرقية‏والذي‏طالب‏بدفع‏مثل‏هذه‏الاشهر‏والمجلس‏لم‏

 اذا‏لم‏اخطئ.‏4990عه،‏الامر‏حدث‏في‏سنه‏يتجاوب‏م

‏.اي‏منذ‏مدة‏طويلة‏‏:‏عبد‏الله‏جزماوي

‏.ولكنه‏يطالب‏منذ‏خروجه‏للتقاعد‏ومازال‏:‏محمود‏ابو‏هلال

‏‏אין חוק מחייב לשלם את זה??"لا‏يوجد‏قانون‏يلزم‏بدفع‏هذه‏الايام‏"‏:‏نديم‏مرزوق
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‏."אין חוק המחייב זו הטבה" صحيح‏هذا‏ليس‏واجب‏ولكن‏فضل،‏‏:‏‏مضر‏رئيس‏المجلس

للتوضيح‏المبالغ‏التي‏ذكرها‏ابو‏نزار‏هي‏للشهر‏الواحد‏،‏واذا‏اتخذ‏قرار‏بالدفع‏لا‏اعلم‏عدد‏‏:‏‏ابو‏هلال‏محمود

‏الشهور‏المفروض‏دفعها‏نحن‏اخذنا‏بالحسبان‏التكلفة‏للشهر‏الواحد.

 .لشهرلהסתגלות "‏تكيفشاقل‏"‏‏80599‏يعني‏:‏محمد‏مصري

‏وزارة‏‏:‏نادر‏يونس ‏كذلك‏ذكرت‏بان ‏الايام، ‏هذه ‏بدفع ‏ملزم ‏المجلس‏غير ‏وهي ‏مهمة انت‏ذكرت‏نقطة

‏المعارف‏تغطي‏مثل‏هذه‏الايام‏فيما‏لو‏قررنا‏الدفع.

‏.وزارة‏المعارف‏تمول‏تتكفل‏بالنصف‏في‏حالات‏معينة‏خاصة‏‏:‏‏محمود‏ابو‏هلال

‏حتى‏لو‏كانت‏الوزارة‏تتكفل‏بالنصف‏...‏:‏‏نادر‏يونس

‏اتوجه‏لوزارة‏المعارف‏بطلب‏التغطية‏او‏التكفل‏لأنني‏أساسا ‏لم‏ادفع‏هذه‏الايام‏للمعلمين‏لم‏‏:‏‏هلال‏محمود‏ابو

‏النقطة‏:‏‏امين ‏هذه ‏اشرح ‏المعارف‏"‏:دعني ‏وزارة ‏التعويض‏في ‏للجنة ‏طلبات‏قدمت ועדת هناك

نه‏لألطلبات‏ايصادقوا‏على‏تغطية‏او‏تعويض‏جميع‏‏المؤكد‏لممن‏وשיפוי במשרד חינוך" 

مثل‏‏معينة‏المنوطة‏بمعاييروبموجبها‏تقوم‏الوزارة‏بتغطية‏مثل‏هذه‏الايام‏معينة‏هناك‏شروط‏

‏ال ‏"‏دونتقاعد ‏الموظف ‏‏فقط ,פרישה שלא מרצון"ارادة ‏في ‏المصادقة ‏الطلب‏حالة على

‏."הסתגלות"تكيف‏%‏من‏مجموع‏ايام‏ال59تغطي‏وزارة‏المعارف‏

نتظر‏اماذا‏لלמה הדבר לא נדרש ולא נעשה קודם" ? السؤال‏:‏لماذا‏لم‏يطالبوا‏من‏قبل‏"‏‏:‏‏نادر‏يونس

‏؟4990ل‏هذه‏السنين‏منذ‏سنة‏ك

 ؟תבע"  מה לאל‏" المجلس‏لماذا‏لم‏يقاضي‏:‏مصطفى‏ابو‏هلال

‏‏:‏نادر‏يونس ‏في‏سنه ‏انهى‏خدمته ‏ينتظر‏4990واحد ‏يقاضي‏المجلس‏‏؟،ماذا ‏لم ‏كان‏لديه‏حق‏لماذا اذا

 למה מחכה, למה לא תבע?."

‏‏.هذا‏ليس‏حق‏:‏مرجية‏امين

‏.انا‏قلت‏هذا‏ليس‏حق‏‏:‏ابو‏هلال‏محمود

 תן לי מה שמגיע לו?יי"אז יכולים לעשות אחרת" , תפנה למשרד החינוך ש‏:‏نادر‏يونس

‏المجلس‏لم‏يتوجه‏للمعارف‏بهذا‏الشأن.‏ولكن‏:‏ابو‏هلال‏محمود

‏.لن‏نتوجهايضا‏حسب‏رأي‏طالما‏المجلس‏المحلي‏لم‏يتوجه‏للمعارف‏في‏حينه‏ونحن‏‏:‏نادر‏يونس

 .ייעוץ" صبرك‏دعنا‏نكمل‏الاستشارة‏"‏:‏المجلس‏مضر‏رئيس
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‏؟رجعي‏أثرصادق‏وبتذا‏توجهنا‏لوزارة‏المعارف‏الان‏هل‏سو‏االسؤال‏ه‏:‏مقداد‏شيخ‏عبد

رجعي،‏في‏حالة‏تمت‏المصادقة‏‏أثردعونا‏نغامر‏ونتوجه‏لوزارة‏المعارف‏بطلب‏التعويض‏وب‏:‏محمود‏ابو‏هلال

‏.باستطاعتنا‏الدفع‏وفيما‏لو‏لم‏تتم‏المصادقة‏لا‏ندفع

‏فقط‏‏:‏‏مضر‏رئيس‏المجلس ‏الايام ‏هذه ‏تعوض‏بالكامل ‏او ‏تغطي ‏المعارف‏لا ‏وزارة ‏الذي‏فهمته ‏انا ‏محمود، عفوا

‏59 ‏‏ةففي‏حال%‏ ‏دفع ‏بالتعويض‏3قررنا ‏على‏المشاركة ‏النصف‏اشهر‏وصادقت‏الوزارة

‏ ‏يبقى ‏فقط، ‏نصف ‏شهر ‏دفع ‏وجود‏علينا ‏مع ‏النصف ‏ندفع ‏سوف ‏الاحوال ‏بجميع فنحن

‏احتمالات‏بدفع‏المبلغ‏بالكامل‏.

‏تعوضني‏اياه‏وزارة‏المعارف.‏السبب‏انا‏لست‏مع‏دفع‏اي‏مبلغ‏لن‏لهذا‏:‏نادر‏يونس

‏هل‏‏:‏‏المجلسرئيس‏‏مضر ‏براء ‏وسائلا‏ابو ‏المعلومات، ‏لا‏نستبق‏الامور‏لنستوفي‏جميع ‏لنادر‏دعنا ‏كلامه موجها

‏لديك‏ما‏تضيفه‏حول‏الموضوع؟

،‏הסתגלות"تكيف‏"وحتى‏اليوم‏لم‏يدفع‏اي‏مبلغ‏مقابل‏ايام‏‏4990من‏اجل‏التوضيح‏منذ‏سنة‏‏:‏نور‏جزماوي

‏ ‏ولكن ‏البعض‏مابفترة ‏الايام‏نالذي‏هناك ‏هذه ‏بالإהסתגלות""‏دفعت‏لهم ‏ايتي‏سبق‏، ضافة

ضعاف‏المبالغ‏الذي‏اخذها‏اخذوا‏اضعاف‏أودفع‏لها‏هذه‏الهبة‏كذلك‏سائق‏تسيون‏هدار‏الذين‏

‏اما‏من‏الناحية‏القانونية‏امين‏سوف‏يشرح‏الموضوع‏.والمعلمين،‏

معينة‏ولظروف‏معينة‏كانت‏تدفع‏ايام‏عفوا‏هناك‏ملاحظة‏عامة،‏وزارة‏الداخلية‏في‏فترات‏‏:‏‏امين‏مرجية

خذ‏بعين‏الاعتبار‏لكل‏حدث‏هناك‏حيثيات‏وظروف‏تختلف‏من‏لا،‏يجب‏ا‏הסתגלות"تكيف‏"ال

حول‏مدى‏استحقاقها‏حالة‏وحالة،‏موضوع‏ايتي‏انا‏لم‏افحصه‏وليس‏لدي‏المعلومات‏الكافية‏

ي‏للوضعية‏الخاصة‏اما‏بالنسبة‏للمعلمين‏فيجب‏فحص‏الموضوع‏بشكل‏عين‏،لمثل‏هذه‏الايام

‏بهم.

‏؟ما‏هو‏القانون‏بالنسبة‏للمعلمين‏:‏قاسم‏غازي‏

 .לא חייב"غير‏ملزم‏"‏المجلس‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس

‏وخطوات‏متبعة‏:‏امين‏مرجية ‏معايير ‏او‏‏،هناك ‏طلب ‏تعبئة ‏عليه ‏للتقاعد ‏بالخروج ‏يرغب ‏من ‏كل فعادة

‏المعارف‏ ‏في‏موقع‏وزارة ‏المتوفرة ימי הסתגלות למורים, ישנה "ממלא אישור استمارة

 .ועדה המחליטה אם עומדים בתנאים או לא"

‏؟הסתגלות"تكيف‏"اشهر‏هل‏ايتي‏اخذت‏‏:‏غازي‏قاسم

‏ايت‏:‏مرجية‏امين ‏سنة ‏في ‏الايام ‏هذه ‏اخذت ‏و‏،4994ي ‏عملها ‏المعينة ‏اللجنة ‏انهت ‏قرارحين ‏اصدرت

‏‏.الموضوع‏وصل‏للمحاكم‏:‏،‏للمعلوميةتكيفإعطائها‏ايام‏ب

‏.הסתגלות"تكيف‏"ك‏معلمين‏حصلوا‏على‏ايام‏موجها‏كلامه‏لنور،‏انت‏ذكرت‏هنا‏:‏غازي‏قاسم‏

‏‏:‏محمود‏ابو‏هلال ‏معلم ‏لكل ‏للتوضيح، ‏وضعية ‏فالأله ‏وفق‏‏خاصة ‏للتقاعد ‏يخرج ‏معلم ‏اول ‏شريف‏كان ستاذ
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‏يو"פרש מפנסיה צוברת"  ‏غالب ‏وشاحي، ‏ابراهيم ‏امثال ‏معلمين ‏هناك الذين‏‏نسصحيح

 ". פנסיה תקציביתפרישה לפי وفقا‏ل‏"‏הסתגלות"تكيف‏"خدمتهم‏وحصلوا‏على‏هبة‏‏اانهو

 פנסיה צוברת"?هو‏قصدك‏بالنسبة‏"‏ما‏:‏‏محمد‏مصري

 .צוברת אתה מקבל מגורם חיצוני , תקציבית את מקבל מהמועצה‏:‏‏محمود‏ابو‏هلال

תקדים ", كل‏معلم‏مقبل‏على‏التقاعد‏لزمك‏معسابقة‏ت‏الامر‏سوف‏يشكل‏بداية‏لنظام‏جديد‏‏:‏‏محمد‏مصري

 ".חייב לותהייה כל מורה ירצה לפרוש אתה 

العديد‏من‏الموظفين‏الراغبين‏في‏الخروج‏للتقاعد‏هناك‏انه‏سيكون‏يجب‏الاخذ‏بعين‏الاعتبار‏ ‏:‏مضر‏يونس

‏متحمسين ‏جدد ‏اشخاص ‏بتوظيف ‏ترغب ‏المقابل ‏في ‏لأ‏.وانت ‏الدفع ‏قضية تكيف‏شهر

‏تتعلق‏הסתגלות" " ‏المواضيع ‏اليوم ‏المحك ‏على ‏عائق. ‏امامنا ‏تشكل ‏السابق‏بقد ‏من قضايا

‏.رجعي‏ولكن‏في‏المستقبل‏الصلاحية‏هي‏لرئيس‏المجلس‏لما‏فيه‏مصلحة‏المجلس‏أثروب

‏اذا‏نبحث‏فيها‏الان‏في‏جلسة‏مجلس؟اذا‏لم‏:‏نادر‏يونس

‏بشكل‏رجعي.‏ببساطة‏المسالة‏تتعلق‏بقرارات‏سابقة‏وبدفع‏:‏‏المجلس‏مضر‏رئيس

ضد‏ان‏نظلم‏اي‏معلم‏او‏انا‏انا‏ارى‏من‏الجيد‏ان‏تكون‏لدينا‏اذن‏صاغية‏لمثل‏هذه‏المواضيع‏و‏:‏‏غازي‏قاسم

‏يجب‏ان‏نحترم‏ذلك.،‏موظف‏قام‏بخدمة‏بلدنا‏اذا‏كان‏لديه‏حق‏ما‏

‏‏.او‏رد‏جميلחסד" مرة‏اخرى‏هو‏ليس‏بحق‏وانما‏فضل‏"‏:‏مضر‏يونس

 " חוות דעת"..انا‏مع‏اخذ‏توصية‏وراي‏قانوني‏‏:‏غازي‏قاسم

‏.لدينا‏مستشار‏قضائي‏الذي‏شرح‏بان‏الامر‏فضل‏وليس‏حق‏:‏نديم‏مرزوق

‏:‏للتصويت‏خيارات‏‏مدعوني‏اضع‏امامك‏:‏مضر‏يونس

‏مع‏الدفع.‏4‏‏ضد‏الدفع‏ .4

سبق‏وذكر‏نحن‏غير‏انا‏اعتقد‏ان‏هذه‏اموال‏البلد‏ونحن‏ممثلون‏عنها‏وحسب‏رأيي‏محمود‏‏:‏نديم‏مرزوق

‏ملزمين‏بذلك.

‏انا‏تحدثت‏من‏الناحية‏القانونية‏ليس‏الا.‏وضيحللت‏:‏‏محمود‏ابو‏هلال

 مع أو ضد يفع اشهر ملائمة للمعلمان‏: رئاس / القرارمضر 

 اعتضدء )ندير، توفاق، عتبد الله، مضر، مصطفى، ندةم(  6ضد الدفع : 

  مع الدفع : لا ةوجد

 )امار، غدزي، مقداي، محمد، اةدي(ممينع عتن اليصوةت : 
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‏قضية‏دفع‏ايام‏مرضية‏لم‏تستغل‏يشرحموجها‏كلامه‏لمحمود‏ل‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس

‏‏:‏ابو‏هلال‏محمود ‏لغاية ‏مختلقة ‏هنا ‏ق‏34.44.4998القضية ‏هناك ‏يكن ‏يلم ‏مجموع‏انون ‏بتسجيل ‏السلطة لزم

‏المرضية‏غير‏مستغلة‏في‏قسيمة‏الراتب‏ولكن‏بداية‏من قيد‏‏حالامر‏اصب‏4.4.4990‏الايام

‏اثار‏قضية‏الفوارق‏بين‏المسجل‏على‏القسيمة‏وبين‏الواقع‏الذي‏يستحقه‏ التنفيذ‏والزامي‏مما

ونور‏كان‏طرف‏في‏بعضها‏وبعدها‏‏المعلم،‏كانت‏هناك‏مشاورات‏ومحاولات‏لتسوية‏الامر

‏ال ‏المرضية ‏الايام ‏مجموع ‏تعديل ‏بقرار ‏الامر ‏وانتهى ‏للقضاء ‏المعلمين ‏على‏توجه مسجلة

‏هناك‏ ‏معينة، ‏لمعادلة ‏الراتب‏وفقا ‏في‏‏1قسيمة ‏خدمتهم ‏انهوا ‏الذين ‏الاولى‏المعلمين مرحلة

‏توجهت‏ ‏التي ‏المعلمين ‏لجنة ‏من ‏ممثلين ‏كانوا ‏والذين ‏للاتفاقية ‏الوصول ‏وقبل للمفاوضات

‏الاوائل‏الذين‏تقاعدوا‏والمتضررين‏ من‏ذلك‏للقضاء‏.‏الاستاذ‏شريف‏والاستاذ‏رشدي‏كانوا

‏تغطي‏كامل‏الايام‏ ‏على‏ان‏الوزارة وحسب‏رأي‏يستحقون‏لتعديل‏مجموع‏ايام‏مرضية‏عدا

‏المرضية.

هل‏افهم‏من‏كلامك‏بان‏قرار‏المحكمة‏الذي‏صدر‏يشمل‏اسماء‏هؤلاء‏المعلمين؟‏وبناء‏عليه‏‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس

‏يستحقون‏تعديل‏لمجموع‏الايام‏المرضية‏.

‏نعم‏:‏ابو‏هلالمحمود‏

لكن‏للتوضيح‏هذه‏الايام‏تترجم‏لنقود‏‏،في‏حينهدعوى‏انا‏لا‏اعلم‏اذا‏كانت‏اسماءهم‏ضمن‏ال‏:‏مرجية‏امين

‏فبحالة‏ ‏منتهيه ‏تعد ‏المسألة ‏المستحقات ‏جميع ‏دفع ‏وعند ‏التقاعد، ‏وقت ‏دفعها ‏يجب ومبالغ

توجهت‏لوزارة‏المعارف‏ربما‏ترد‏عليك‏الوزارة‏بان‏المسالة‏منتهية‏منذ‏مدة‏ومر‏عليها‏زمن‏

 .قانون‏تقادم חוק התיישנות""

‏المشغل‏هو‏المجلس‏المحلي‏وليست‏وزارة‏المعارفهنا‏‏قعاالوولكن‏‏:‏‏ابو‏هلال‏محمود

‏تبين‏‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس ‏على‏اوراق‏معينه ‏الانتهاء‏من‏الخدمة‏هل‏حدث‏ووقعوا ‏في‏حينه‏وعند عندي‏سؤال،

ها‏؟‏وبالمقابل‏صرحوا‏هناك‏محكمة‏تبحث‏وتقر‏اذا‏كان‏لدينا‏حق‏يمكننا‏ونالمبالغ‏التي‏يستحق

‏الامر‏كان‏مشروط‏؟‏ام‏لا.الحصول‏عليه‏لاحقا،‏هل‏

،‏عدا‏على‏يتنازل‏احدهم‏عن‏المستحقات‏من‏الطبيعي‏لممن‏الواضح‏طالما‏كانت‏هناك‏دعوى‏‏:‏ابو‏هلال‏محمود

‏‏عادةان‏الجميع‏يعرف‏ ‏على‏ب‏قيامالننوي‏مخططات‏ومشاريع‏تكون‏لدينا ‏كنا ‏اذا ‏خاصة ها

‏.استلام‏مبلغ‏ما‏انتظار‏لحظة‏ميعاد‏و

انت‏تعلم‏هناك‏حالة‏اخرى‏وهي‏احمد‏ابو‏بهجت‏الذي‏رفض‏توقيع‏اي‏مستند‏واخذ‏اي‏مبلغ‏‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس

‏فبحالة‏لم‏يشترط‏المعلم‏قبول‏مبلغ‏معين‏بنية‏الحصول‏على‏الايام‏المرضية‏ واتجه‏للقضاء.

‏رأى‏من‏المناسب‏المطالبة‏بحق‏تنازل‏عنه‏سابقا.‏لانوا‏،المتبقية‏هذا‏يعد‏تنازل

‏تصريحات‏بعدم‏التنازل‏عن‏الايام‏المرضية‏ولكن‏الامر‏غير‏موثق.الانا‏اعي‏تماما‏‏:‏ابو‏هلال‏محمود

من‏المكونة‏في‏المفاوضات‏التي‏كانت‏مع‏المدرسة‏الثانوية‏والممثلة‏من‏قبل‏لجنة‏المعلمين‏‏‏:‏نور‏جزماوي

‏جلسات‏والتي‏بموجبها‏3كانت‏لدينا‏على‏الاقل‏‏،‏سامي‏شرقية،‏كمال‏شرقاوي،‏علي‏اغبارية

هذا‏لكن‏،‏على‏ذلك‏مع‏التشديد‏4.4.4990اشترطنا‏ان‏تخص‏الاتفاقية‏كل‏المعلمين‏بداية‏من‏
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‏‏.لعدم‏الزام‏المجلس‏بذلكحرصا‏مني‏غير‏مكتوب‏

‏لماذا‏لم‏يطالبوا‏من‏قبل‏؟‏،لنفترض‏بان‏الامر‏طلب‏حق‏:‏جزماوي‏عبد‏الله

‏كيف‏لم‏يطالبوا‏فيها‏؟‏‏:‏ابو‏هلال‏محمود

‏محاسب‏‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس ‏بصفته ‏وقال: ‏ذكر ‏اخطأت، ‏اذا ‏تصحيحي ‏ارجو ‏معينة ‏نقطة ‏ذكر ‏نور ‏جماعة يا

‏لم‏ الاتفاقية‏من‏بלא כלל" "‏4.94.4990خص‏بالذكر‏معلمين‏ما‏قبل‏يوممثل‏المجلس‏عمدا

‏المجلساجل‏الا‏ي ‏الوصول‏لاتفاقية‏مالزم ‏للتوضيح‏في‏حالة‏تم ‏التراجع‏نستلا‏‏،، طيع‏اليوم

פתח فهذا‏سوف‏يؤدي‏لفتح‏ابواب‏"‏،في‏النقطة‏كذا‏واطالب‏بتعديل‏كذا‏والقول‏نحن‏لم‏نهتم

‏.דלתות"ל

‏الزم‏‏:‏نور‏جزماوي ‏بالا ‏عامة ‏وبصورة ‏تعمدت ‏ولكني ‏بالتحديد ‏الاثنين ‏المعلمين ‏استثني ‏لم ‏انا للتوضيح

‏لغاية‏المجلس ‏عملوا ‏الذين ‏المعلمين ‏الاولى ‏الفترة ‏مراحل ‏على ‏الامر ‏نقسم ‏دعونا ،

لغاية‏‏4.94.4990،‏المعلمين‏الذين‏انهو‏الخدمة‏في‏الفترة‏الثانية‏الواقعة‏بين‏‏34.44.4998

فاليوم‏كل‏من‏يرغب‏،‏والفترة‏الثالثة‏بعد‏تنفيذ‏الاتفاقية‏4944الوصول‏للاتفاقية‏في‏نهاية‏سنة‏

دمته‏لا‏يستطيع‏المطالبة‏بغير‏الايام‏المسجلة‏لديه‏في‏قسيمة‏الراتب‏ليس‏لديه‏الحق‏في‏انهاء‏خ

برفع‏دعوى‏او‏ما‏شابه،‏كذلك‏الامر‏للمعلمين‏التابعين‏للفترة‏الثانية‏الذين‏تقاعدوا‏بعد‏تاريخ‏

‏.وقبل‏تطبيق‏الاتفاقية،‏لسوء‏حظهم‏وقعوا‏في‏هذه‏الفترة‏انا‏شخصيا‏ابرئ‏ذمتي‏4.94.4990

‏الحق‏بتعديل‏على‏ ‏لا‏يعني‏بانه‏ليس‏لديهم ‏المجلس‏فهذا ‏الزام الرغم‏من‏حرصي‏على‏عدم

‏.مستغلةال‏مجموع‏الايام‏المرضية‏غير

‏هي‏الا‏:‏‏مضر‏رئيس‏المجلس ‏دعوى‏ما ‏لو‏رفعوا ‏سؤاله‏لأمين‏فيما ‏القرار‏موجها ‏في‏اتخاذ وفقا‏حتمالات‏الواردة

‏الم ‏اليوم؟للمعطيات ‏لدينا ‏تلزم‏‏توفرة ‏الاتفاقية ‏هل ‏ايضا؟ ‏عليهم ‏تنطبق ‏الاتفاقية ‏هذه هل

‏المجلس‏المحلي‏؟

‏الا‏:‏أمين‏مرجية ‏على ‏بناء ‏لكن ‏، ‏نص‏الاتفاقية ‏بالتفصيل ‏اذكر ‏لا ‏اليوم‏‏‏مورانا ‏وطرحت ‏ذكرت التي

،‏ההסכם מבחינה פורמאלית לא חל עליהם"فالاتفاقية‏من‏الناحية‏الرسمية‏لا‏تنطبق‏عليهم‏"

‏تنازل‏فاغلب‏الاحتمالات‏هي‏رفض‏الدعوى،‏ ‏على‏استمارة وحقيقة‏ثانية‏اخرى‏انهم‏وقعوا

‏مفاجئات.‏هناك‏جميعكم‏تعلمون‏في‏المحاكم‏ولكن‏

‏الخصوص‏رى‏من‏المناسب‏وقبل‏اتخاذ‏قرار‏بهل‏ت‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس ان‏تقوم‏(‏اذا‏كان‏هناك‏حق‏ام‏لا‏)هذا

‏؟واحضاره‏للبت‏من‏جديدبفحص‏جميع‏الاوراق‏وتقييم‏الموضوع‏

‏من‏ ‏وعدد عبدالله

‏الاعضاء‏معا

ليست‏هناك‏حاجة‏للبت‏مرة‏اخرى،‏انتم‏بإمكانكم‏الفحص‏واتخاذ‏القرار‏المناسب‏وفقا‏للرأي‏‏:

‏القانوني‏والمهني.

وبناء‏‏لم‏يكن‏لديهم‏حق‏قانوني‏اكان‏واضح‏הסתגלות"تكيف‏"يام‏الكما‏هو‏الامر‏بالنسبة‏لأ‏:‏محمد‏مصري

،‏وهنا‏الحاج‏نور‏ذكر‏الاتفاقية‏لا‏تنطبق‏عليهم‏ولكن‏ربما‏لديهم‏الحق‏ك‏اتخذ‏القرارعلى‏ذل

‏المرضية ‏الايام ‏مجموع ‏لتعديل ‏حقهم ‏في ‏وارد ‏والاحتمال ‏ذلك רוח ההסכם נותנת "‏في

 .להם"
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‏.باستطاعتهم‏التوجه‏للقضاء‏:‏عبد‏الله‏جزماوي

‏.حسب‏رأيي‏"ندفعهن"‏:‏محمد‏مصري

الراي‏القانوني‏‏او‏التصويت‏والبت‏‏الحصول‏علىدعونا‏نقرر‏اذا‏كنتم‏ترغبون‏في‏انتظار‏‏:‏المجلس‏مضر‏رئيس

‏.الدفع‏مع‏الدفع‏او‏ضد

 להעביר לך"الاقتراح‏ارجاع‏القرار‏لك‏"‏:‏‏غازي‏قاسم

‏اذا‏اقترح‏تأجيل‏القرار‏لغاية‏الحصول‏على‏الرأي‏القانوني‏وبناء‏عليه‏اقرر.‏‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس

تحوةل الاوراق جماعهد للمسيشدر القضدئي أمان للحصول عتلى الرأي القدنوني وبندء عتلاه ‏: القرار

  ةيخذ الرئاس القرار المندسب4

  -مع القرار عتضوا 00

 ( توفاقمقداي،  مصطفى، اةدي، امار، طدلب، عتبد الله، ، غدزيمضر، ندةم، محمد،  )

 ندير  -عتضو واحد ضد القرار 

‏سؤاله‏لمحمود‏هل‏سبق‏وتقدمت‏بطلب‏لدفع‏‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس ‏واذا‏‏علاوةقضية‏الاخت‏لبنى،‏موجها مانكو؟

‏مكان‏الاخ‏امين‏شرح‏مدى‏استحقاق‏السكرتيرة‏لهذه‏الاضافة.إب

حسابات‏المدرسة‏فيما‏يتعلق‏بانا‏شخصيا‏لم‏يصلني‏شيئ،‏لكنها‏كانت‏تقدم‏تقارير‏مالية‏دورية‏‏:‏بو‏هلالمحمود‏أ

‏تتعامل‏ب‏وسامية‏كذلك‏وبناء מגישה דוחות כספיים "‏الاموال‏جبايةعليه‏المجلس‏يعلم‏بانها

 ."ועל פניו המועצה ידעה כי היא מטפלת בכספים

دفعنا‏هل‏‏ة‏مانكو؟علاوالزيادة‏هل‏سبق‏وتقدموا‏بطلب‏ل‏على‏هذه‏حاصلينبالنسبة‏للموظفين‏ال‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس

‏م ‏لتقارير ‏الاشخاص‏وفقا ‏لبقية ‏التي ‏للتقارير ‏امين‏تقدملائمة ‏من ‏اطلب ‏السلام؟ ‏مدرسة ها

‏طلب‏ ‏المفروض‏تقديم ‏كان‏من ‏جواب‏اذا ‏اعطائنا ‏ ‏الذي‏لعلاوة ‏المبلغ ‏حجم ‏معرفة مانكو؟

‏نتحدث‏عنه‏اذا‏كانت‏تستحقه‏.

‏.شاقل‏للشهر‏403المبلغ‏هو‏‏:‏بوهلالمحمود‏أ

‏رجعي؟‏اثرما‏هي‏الفترة‏الزمنية‏للدفع‏ب‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس

‏.سنوات‏7‏:‏بوهلالمحمود‏أ

‏.شاقل‏470999نحن‏نتحدث‏عن‏ما‏يقارب‏‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس

‏‏:‏توفيق‏ضعيف ‏لحظة ‏عن ‏تتحدثون ‏انتم ‏ليس‏بجديد، ‏‏7الموضوع ‏بهذا‏سنين ‏اي‏طلب ‏تقديم ‏فيها ‏ ‏يتم لم

‏شهر‏الخصوص ‏او ‏شهر ‏ليس‏عن ‏ال‏ين،الحديث ‏بهذه ‏تعلم ‏لم ‏يعقل ‏علاوهل ‏هذه‏ة طوال

‏السنين؟
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وعندما‏علمت‏بذلك‏تقدمت‏اليكم‏بالطلب‏لو‏كنت‏اعلم‏‏،ة‏من‏قبللبنى‏تقول‏لم‏اعلم‏بهذه‏العلاو‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس

‏ ‏: ‏كالتالي ‏الوضع ‏. ‏لدفعتم ‏ل4بذلك ‏بطلب ‏وتقدمت ‏يسبق ‏لم ‏علاو. ‏ ‏مانكو ‏4ة ‏حسب‏. هل

‏ة‏مانكو‏حديثا‏دون‏طلب‏مسبق؟علاومعلوماتك‏سبق‏ودفع‏لاحدهم‏

‏.(ة‏بدون‏طلب‏مسبقعلاودفع‏ال)من‏هذا‏القبيل‏‏احسب‏معلوماتي‏لا‏اذكر‏شيئ‏:‏ابو‏هلالمحمود‏

‏هل‏الامر‏مشروط‏بتقديم‏الطلب؟‏‏:‏رئيس‏المجلس‏مضر

‏ع‏:‏امين‏مرجية ‏سألت ‏والاتفاق‏انا ‏العمل ‏قانون ‏حسب ‏هو ‏وجوابي ‏القانونية ‏الناحية ‏من ‏الموضوع ن

في‏كل‏شروط‏الراتب‏وينص‏على‏‏حثالذي‏يب‏"חוקת העבודה וההסכם הקיבוצי"‏الجماعي

شرط‏هنا‏ان‏تكون‏فعلا‏تعمل‏الة‏مانكو،‏علاوجباية‏الاموال‏بيحق‏لكل‏موظف‏يعمل‏في‏ ‏انه‏

‏‏جباية،بال ‏الخصوص، ‏طلب‏بهذا ‏يذكر‏اي‏شرط‏بتقديم ‏كانت‏‏يطلب‏منكذلك‏لم فحص‏اذا

لا‏‏‏رجعي‏ام‏أثربو‏هل‏مسموح‏الدفع‏‏؟لم‏تقدم‏طلب‏في‏الوقتخاصة‏انها‏ة‏علاوتستحق‏هذه‏ال

‏ ‏هناك‏7لغاية ‏للوراء؟. ‏الحقائق‏‏سنين ‏طالما ‏كالتالي: ‏ويقول ‏الرجعي ‏الدفع ‏في ‏يبحث بند

‏كان‏الاستحقاق‏مشروط‏بتقديم‏‏،رجعي‏أثريمكنه‏الدفع‏بفوواضحة‏للمجلس‏‏ةمتوفر لكن‏اذا

يي‏في‏هذه‏الحالة‏لا‏رجعي،‏انا‏حسب‏را‏أثرفاء‏شروط‏اخرى‏فلا‏يحق‏الدفع‏بياستطلب‏او‏

‏السنين‏‏جبايةيشترط‏تقديم‏طلب‏،‏كونها‏عملت‏بال ‏الفهي‏طوال‏هذه ‏علاوةتستحق‏لمثل‏هذه

‏رجعي.‏أثروب

على‏فرض‏‏لهذه‏العلاوة‏؟،هل‏يوجد‏تحديد‏مبلغ‏شهري‏من‏اجل‏الاستحقاق‏‏(مانكو)علاوة‏‏:‏قاسمغازي‏

‏مانكو‏؟‏علاوةفي‏هذه‏الحالة‏الموظف‏شاقل‏في‏الشهر‏هل‏يستحق‏‏499جبي‏فقط‏مبلغ‏

‏‏:‏‏امين‏مرجية من‏الناحية‏القانونية‏لكن‏من‏الافضل‏الاخذ‏بالحسبان‏الحقائق‏والحيثيات‏للموضوع‏‏‏انظرانا

‏.موال‏انها‏عملت‏طوال‏هذه‏الفترة‏بجباية‏الايثبت‏والتزود‏بتصريح‏

‏؟هل‏جميع‏السكرتيرات‏يحصلن‏على‏هذه‏الزيادة‏:‏‏مرزوق‏نديم

‏؟فحص‏الامرسأابتداء‏من‏اليوم‏‏:‏ابو‏هلال‏محمود

يحق‏له‏سنوي‏‏شاقل‏490999ينوي‏القيام‏برحلة‏وجباية‏مدرسة‏‏معلمافهم‏من‏ذلك‏كل‏هل‏‏:‏‏قاسمغازي‏

‏ة؟علاوومن‏يستحق‏لهذه‏ال‏اكيد‏هناك‏تعريف‏لمثل‏هذه‏المسائلرأيي‏حسب‏‏علاوة؟بمطالبتي‏ب

‏.عفوا‏قليل‏من‏النظام‏:‏رئيس‏المجلس‏مضر

‏‏:‏ضعيف‏توفيق ‏للبت‏فيها حدث‏"عندي‏ملاحظة‏وبشكل‏عام،‏سمعت‏هناك‏الكثير‏من‏الملفات‏التي‏ستصلنا

‏حرج ‏)‏"ولا ‏قبل ‏من ‏ساعتين ‏عنه ‏خصم ‏الذي ‏بتعويض‏‏5موظف ‏يطالب ‏واخر سنوات

لا‏اعرف‏حيثيات‏‏،انا‏عن‏نفسي‏لست‏برجل‏قانون‏ولم‏اكن‏بالفترة‏السابقة(‏شاقل‏4990999

ي‏احتمال‏خذ‏على‏عاتقآلماذا‏؟‏يستحق‏ام‏لا‏لموظف‏اذا‏ااحكم‏على‏اي‏اساس‏‏،هذه‏القضايا

‏المجلسان‏اب ‏او‏اضر‏بمصلحة ‏‏؟ظلمه ‏كانت‏تستحق‏لأمن‏انا ‏)مانكو(قرر‏اذا على‏‏علاوة

‏،لذا‏لا‏ارغب‏بوضع‏نفسي‏في‏هذه‏الازمة‏؟لحيثياتسنين‏ام‏لا‏ولست‏على‏اطلاع‏با‏7مدار‏

حاكم‏ال‏وادع‏،ي‏يستحقهالذوليأخذ‏يرفع‏دعوى‏للقضاء‏وفكل‏شخص‏يستحق‏شاقل‏فليتوجه‏

قرار‏مجلس‏انا‏شخصيا‏لا‏اصوت‏على‏اي‏موضوع‏من‏هذه‏لا‏أرى‏حاجة‏في‏‏يقرر‏ذلك.
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‏القضايا.

‏4941فاذا‏قدمت‏الطلب‏في‏سنة‏‏،ةعلاولم‏اعلم‏بماذا‏عملت‏ولم‏تطالبني‏بهذه‏الانا‏انا‏برأيي‏‏:‏نادر‏يونس

‏.‏دفعان‏لفقبل‏اما‏‏4941ابتداء‏من‏لها‏دفع‏أفانا‏س

‏على‏حدى‏؟بكل‏موضوع‏وموضوع‏اتريد‏ان‏نبحث‏‏:‏‏توفيق‏ضعيف

،‏حتى‏ترضي‏جباية‏الاموالفي‏هذه‏الحالة‏يجب‏ان‏تدفع‏لكل‏السكرتيرات‏اللواتي‏يعملن‏في‏‏:‏عبد‏الله‏جزماوي

‏ضميرك.

‏جباية‏الامواللجميع‏السكرتيرات‏اللواتي‏يعملن‏في‏‏مانكوة‏علاوعلى‏المجلس‏المحلي‏دفع‏‏:‏‏مضر‏رئيس‏المجلس

‏ ‏من ‏بداية ‏ب‏،4.94.4941وذلك ‏بالدفع ‏نقر ‏لا ‏فنحن ‏السابقة ‏بالفترات ‏يتعلق ‏فيما ‏أثرواما

‏رجعي.

 جبدةة الاموالجمدع عتلى يفع زةدية مدنكو لجماع السكرتارات اللواتي ةعملن في بدلإالموافقة ‏:‏ القرار

 رجعي أثروعتدم الموافقة عتلى الدفع ب 041044104وذلك بداةة من 

‏.اطلب‏من‏محمود‏توضيح‏وتزويدنا‏بالمعلومات‏قضية‏الاخت‏فوزية‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس

  .ההסכם מחייב"هي‏التي‏تلزم‏بالدفع‏"‏‏4008بان‏الاتفاقية‏سنة‏فهمنا‏‏:‏جزماوي‏عبد‏الله

‏(؟ساعة‏ام)في‏اي‏سنه‏تم‏توقيف‏دفع‏‏:‏محمد‏مصري

‏7ساعات‏عمل‏‏وفي‏الواقع‏كانت‏تعمل‏‏8متى‏توقف‏الدفع؟‏‏عمليا‏هي‏كانت‏تتقاضى‏على‏‏:‏رئيس‏المجلسمضر‏

‏.ساعات‏فقط

‏لديك‏:‏ابو‏هلال‏محمود ‏مسجل ‏هو ‏‏،كما ‏شهر ‏منذ ‏ساعة‏وفالرئيس‏السابق‏‏49.4944توقف‏الدفع ‏بخصم بدأ

ساعات‏‏7ساعات‏بدل‏‏8كامل‏وطلب‏منها‏ان‏تعمل‏‏راتبعلى‏الرغم‏انه‏كان‏يدفع‏لها‏‏،يوميا

‏كان‏يخصمها‏من‏الولأ ‏لم‏تشتغلها ‏الساعة‏حق‏لي‏بموجب‏‏راتب.نها هي‏تطالب‏وتقول‏هذه

في‏الفترة‏ما‏اها‏تقاضابحيث‏لا‏تستطيع‏ايقاف‏اي‏زيادة‏كنت‏‏4008التعديل‏الذي‏حصل‏سنة‏

‏غير‏قانونية‏.‏حتى‏لو‏كانت‏4008قبل‏

‏.هذه‏الساعة‏غير‏قانونية‏عنيي‏:‏يونس‏نادر

‏4008اصبحت‏قانونية‏بموجب‏التعديل‏على‏قانون‏العمل‏سنة‏‏هالكن‏،غير‏قانونيةهي‏القاعدة‏‏:‏رئيس‏المجلس‏مضر

غير‏قانونية‏‏راتبفي‏ال‏علاوةوليكن‏معلوم‏لديك‏هناك‏الكثير‏من‏الموظفين‏الحاصلين‏على‏

‏والتي‏اصبحت‏فيما‏بعد‏قانونية

 .הטבה"العلاوة‏"التي‏لديها‏هذه‏‏ةهي‏الوحيد‏:‏ابو‏هلال‏محمود

‏‏:‏رئيس‏المجلس‏مضر ‏العلاوة ‏هذه ‏لديها ‏التي ‏الوحيدة ‏هي ‏بالذات، ‏علاوات ‏لديهم ‏الذين ‏هناك ‏قانونية‏لكن غير

‏.من‏نوع‏اخرساس‏بالأ
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‏برأيي‏‏:‏يونس‏نادر ‏‏يوجد‏لاانا ‏من‏يعمل ‏الثاني، ساعات‏ومن‏‏8فليتقاضى‏مقابل‏‏8شخص‏افضل‏من

‏.تخصم‏عنه‏ساعة‏يجب‏ان‏ساعات‏‏7يعمل‏

‏‏:‏رئيس‏المجلس‏مضر وبنفس‏الوقت‏تتقاضى‏פיצול" "‏مناوبة‏ساعات‏ولا‏تعمل‏8بالمقابل‏هناك‏اشخاص‏تعمل

 .פיצול""المناوبة‏‏مقابل‏

‏.يجب‏ان‏لا‏تدفع‏لهاذا‏‏:‏يونس‏نادر

‏.لكن‏القانون‏معه‏:‏+‏مصطفى‏مضر

ساعات،‏غير‏‏7ساعات‏يدفع‏له‏‏7ساعات‏ومن‏يعمل‏‏8ساعات‏يدفع‏له‏‏8انا‏افهم‏من‏يعمل‏‏:‏نادر‏يونس

‏ذلك‏هناك‏المحكمة‏والقضاء.

‏.حسب‏رايي‏اذا‏لديها‏حق‏فلندفع‏:‏غازي‏قاسم

‏.دع‏القضاء‏يقرر‏،جيد‏:‏توفيق‏ضعيف

‏.قانوني‏هو‏حق‏لكن‏غير‏:‏مقداد‏+‏مصطفى

‏‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس ‏موجها ‏سؤاله ‏دفع ‏بعدم ‏القرار ‏السابق ‏الرئيس ‏اخذ ‏عندما ‏ام)لمحمود ‏هل‏‏(ساعة لفوزية

‏‏؟‏اكتشف‏الامر‏بالصدفة‏فجأة ‏سنين‏وبعدها‏ام ‏الساعة‏طوال‏هذه كان‏موافق‏على‏دفع‏هذه

‏الدفع ‏عدم ‏بصور‏؟قرر ‏القضية ‏وفهم ‏للبت‏فيها‏ةحسب‏رايي‏يجب‏معرفة ‏واضحة الامر‏.

هل‏كان‏هناك‏تنازل‏‏؟الثاني‏هل‏سبق‏وتقدمت‏فوزية‏بطلب‏او‏رفعت‏دعوى‏بهذا‏الخصوص

‏ام‏اصرت‏بان‏لها‏حق‏واستمرت‏بمطالبته؟

‏ذلك؟ابو‏حسن‏انا‏لا‏اعرف‏كيف‏قرر‏‏:‏محمود‏ابو‏هلال

‏اسالك‏عن‏معلومات‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس ‏انا ‏القلوب، ‏لا‏اسألك‏عن‏خبايا ‏نراجع‏‏،انا انت‏تجلس‏معي‏كل‏شهر

‏كان‏ ‏والمعروف‏عنه ‏حسن ‏ابو ‏مع ‏كذلك ‏جلست ‏انك ‏المؤكد ‏ومن ‏الشهرية ‏التقارير سوية

‏يفحص‏مثل‏هذه‏التقارير.

‏ويعطي‏‏:‏محمود‏ابو‏هلال ‏ويضيف‏ملاحظاته ‏وتقرير ‏تقرير ‏ويفحص‏كل ‏يأخذ ‏كان ‏حسن ‏ابو ‏صحيح، هذا

ليس‏طوال‏فترة‏ادارته‏انه‏فحص‏التقارير‏‏خطاء،‏من‏المؤكدلأاو‏تصحيح‏تعليماته‏بالخصم‏ا

‏.(سنين‏49)وهذا‏المعطى‏)ساعة‏ام(‏كان‏امامه‏طوال‏هذه‏السنين‏‏فقط‏في‏السنة‏الاخيرة

‏.هذا‏الذي‏حدثصحيح‏‏:‏مسعود‏اياد

غير‏رايه‏في‏اخر‏سنة،‏ولكن‏لماذا‏لم‏تتوجه‏للقضاء‏خاصة‏هناك‏تضرر‏وتدهور‏في‏شروط‏‏:‏جزماوي‏عبد‏الله

 .הרעה בתנאים"العمل‏"

‏)فوزية(.‏لا‏استطيع‏الاجابة‏عنها‏:‏ابو‏هلال‏محمود
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‏.سنتين‏ولم‏تتوجه‏للقضاء‏49.4944تتكلم‏عن‏علاوة‏توقفت‏منذ‏‏نحن‏:‏يونس‏نادر

‏.الامر‏غير‏مريح‏ومزعج‏،تتكلم‏عن‏علاقة‏موظف‏وصاحب‏العمل‏تان‏:‏ابو‏هلال‏مصطفى

‏اوئام‏ان‏السياسة‏اختلفت‏في‏السابق‏لم‏يجر‏ما‏الفرق؟كذلك‏الان‏غير‏مريح‏ان‏ترفع‏دعوى،‏‏:‏يونس‏نادر

‏والان‏نعم.

ليشرح‏موقفه‏بشكل‏واضح،‏ولكن‏ن‏الشخص‏الذي‏نتحدث‏عنه‏غير‏موجود‏هنا‏حذريفلنكن‏‏:‏رئيس‏المجلس‏مضر

ممكن‏ان‏نتحدث‏بطريقة‏اخرى‏اذا‏العامل‏نتيجة‏للخوف‏من‏رد‏فعل‏صاحب‏العمل‏لم‏يتقدم‏

‏اما‏تترك‏الامر‏للقضاء‏ومن‏لنبدعوى‏فلا‏ ‏القضية‏قضية‏مبدأ ‏اليوم،‏ولكن‏اذا ه‏عاقبه‏عليها

‏ولن‏ ‏كنتم‏ترغبون‏في‏البت‏في‏‏،نحاسبه‏بل‏نفرح‏لهحق‏فليأخذه ‏هذواذا المسألة‏يجب‏ان‏ه

‏وبناء‏عليه‏نتخذ‏القرار‏المناسب.كما‏سبق‏وبحثنا‏في‏مستحقات‏المعلمين‏‏نييكون‏موضوعن

‏.ليس‏الا‏اخوف‏،حسب‏رايي‏لها‏حق‏وهي‏لم‏تذهب‏للقضاء‏:‏اياد‏مسعود

‏القضاء؟‏:‏نادر‏يونس ‏تدخل ‏ليس‏موضوع‏‏لماذا ‏الموضوع ‏لا؟ ‏ام ‏ادفع ‏ان ‏كنت‏موافق ‏اذا انت‏اسألني

لا‏اريد‏فتح‏باب‏لهذه‏المسائل‏وانا‏ضد‏‏،الامر‏مر‏عليه‏سنتين‏دون‏المطالبة‏،فوزية‏كفوزية

‏ساعات‏بغض‏النظر‏من‏.‏8ساعات‏بدل‏‏7دفع‏شاقل‏لموظف‏يعمل‏

‏.عب‏امين‏قليلا‏في‏فحص‏القضيةتاقترح‏ان‏ن‏:‏‏غازي‏قاسم

‏لم‏‏وليست‏قانونية‏فقط‏القضية‏هنا‏واقعية‏:‏رئيس‏المجلس‏مضر ،‏هل‏يفسر‏الامر‏على‏انها‏تنازلت‏عن‏حقها‏واذا

‏نه‏حقها.فلنعطيها‏اياه‏لأتتنازل‏

‏دعونا‏نأخذ‏قرار‏اما‏مع‏او‏ضد.‏:‏‏محمد‏+‏نادر

‏للسيدة‏فوزية‏‏(ساعة‏ام)التصويت‏على‏دفع‏‏:‏‏مضر‏رئيس‏المجلس

 (صطفىاعتضدء مع الدفع )اةدي، غدزي، م 3‏:‏ القرار

 توفاق، ندير، عتبد الله، ندةم، محمد، طدلب، مقداي(مضر، ) عاعتضدء ضد الدف 8

 ممينع )امار( 0

‏هناك‏طلبات‏بإلغاء‏البت‏في‏بعض‏البنود‏وهي‏:‏‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس

 المحافظة‏على‏البيئة.‏–البند‏الثالث‏

 الصحي.‏رسوم‏المجاري‏الصرف‏-البند‏الرابع‏

 .المواصلات‏العامة‏-البند‏الخامس‏

 .الرياضة‏-البند‏السادس‏
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‏الكاميرات.‏‏-البند‏السابع‏

 7، 6، 5، 4، 3الموافقة بدلإجمدع إلغدء البت في خمسة بنوي  رقم  : القرار

‏:‏الأولالبند‏
‏3/4941على‏محضر‏جلسة‏المجلس‏المحلي‏الإعتيادية‏رقم‏‏ المصادقة

 : القرار
  3/4104عتلى محضر جلسة المجلس المحلي الإعتياديةة رقم عتضوا  03موافقة  

 لم ةحضر الجلسة  -عتبد الله  اميندع العضوو

‏:‏البند‏الثاني
‏1/4941رقم‏‏المصادقة‏على‏محضر‏جلسة‏المجلس‏المحلي‏غير‏إعتيادية

 : القرار
 4/4104رقم  الموافقة بدلإجمدع عتلى محضر جلسة المجلس المحلي غار إعتياديةة

‏:‏البند‏الثامن
‏تعيين‏نائب‏ثالث‏لرئيس‏المجلس‏المحلي

‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس
‏للرئيس‏بتعيين‏العضو‏غازي‏كنائب‏ثالث‏طلبيللتوضيح،‏ على‏اثر‏‏جاء‏من‏باب‏المساعدة

هذه‏المحافل‏بالتزايد‏وبحاجة‏‏،التي‏واكبني‏فيها‏الاخ‏غازيولاشتراك‏في‏الكثير‏من‏المحافل‏ا

‏في‏كل‏مكان‏ ‏يصعب‏الامر‏على‏رئيس‏المجلس‏المحلي‏التواجد ‏المحلية‏مما لتمثيل‏السلطة

‏وخارجه‏ومكان ‏البلد ‏غازي‏،داخل ‏الاخ ‏رأيت ‏متفرغ‏أهلا‏انا ‏ملئ‏‏اللموضوع، يستطيع

حترام‏رأينا‏من‏الا‏من‏بابو‏،هابماكن‏التي‏لا‏استطيع‏التواجد‏بشكل‏لائق‏بالأالفراغ‏وتمثيلي‏

‏المشاركة ‏المجلس‏المحلي‏ليتسنى‏له ‏تعيين‏ممثل‏رسمي‏عن ،هناك‏‏بشكل‏محترم‏الافضل

يصعب‏عليهم‏تمثيلي‏وعلى‏عاتقة‏العديد‏من‏المهام‏‏عقنائب‏ثاني‏كل‏منهم‏يالو‏عمالالقائم‏بالأ

‏المحافل‏ امامكم‏واطلب‏دعمكم‏في‏‏وعليه‏اطرح‏الموضوع‏،‏(وقتهم‏لا‏يسمح)في‏مثل‏هذه

‏.الله‏شاء‏انالذي‏حسب‏رأي‏سيدعم‏ويعطي‏الكثير‏لهذا‏البلد‏‏هذا‏القرار

‏:‏نادر‏يونس
‏.للتوضيح،‏بدون‏راتب

‏:‏غازي‏قاسم
‏ ‏الثقة، ‏اشكر‏الرئيس‏على‏هذه ‏تواجدي‏في‏المجلس‏المحلي‏فانا ‏عمل‏لدي‏من‏خلال علاقة

والنائب‏الثاني‏ولاحظت‏الضغوط‏والمهام‏الذي‏تقع‏على‏‏عمالالقائم‏بالأ‏،وتواصل‏مع‏الرئيس

لسماع‏‏كاهلهم‏غالبا‏يضطرون‏للعمل‏حتى‏ساعات‏متأخرة‏وبعد‏الدوام‏وفي‏ساعات‏المساء

الناس‏وحل‏مشاكلهم‏هم‏لا‏يقصرون‏على‏ما‏يبدو‏المجلس‏المحلي‏جديد‏)ادارة(‏مفتوح‏على‏

مر‏يتطلب‏ويستدعي‏الدعم،‏الامر‏الثاني‏كثير‏من‏الجبهات‏والكثير‏من‏مجالات‏العمل‏فهذا‏الا

‏المجلس‏ ‏امثل ‏ان ‏الامكان ‏قدر ‏احاول ‏انني ‏اعتقد ‏المجلس ‏اعضاء ‏امام ‏واصرح ‏اقول انا

‏‏،المحلي‏بهيئته‏وادارته‏ورؤيته‏دون‏التحيز‏لاطار‏سياسي‏معروف استطيع‏الفصل‏بين‏انا

‏.لمجلس‏المحليل‏ممثلا‏ارايي‏السياسي‏وكوني‏عضو

‏.للتوضيح‏النيابة‏هي‏لمدة‏سنتين‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس

‏لأبي‏:‏مصطفى‏ابو‏هلال ‏موجهة ‏بسيطة ‏لدي‏مداخلة ‏نائب‏انا ‏أرحب‏بتعيينك ولكني‏اشدد‏‏ا،ثالث‏افتحي‏)غازي(

‏ ‏فقط ‏وادارته ‏للمجلس ‏تمثيلك ‏على ‏واطالب ‏او‏، ‏السياسية ‏نظرك ‏وجهة ‏بين ‏الخلط دون

‏الحزبية.‏

هذا‏الامر‏مفروغ‏منه،‏تمثيل‏المجلس‏في‏الاماكن‏التي‏تستدعي‏وتطلب‏حضوره‏كممثل‏مؤكد‏‏:‏رئيس‏المجلسمضر‏

"‏المجلس‏غير‏سياسي"‏لا‏يأخذ‏موقف‏سياسي‏وعليه‏التعامل‏مع‏لا‏غيركإدارة‏عن‏المجلس‏
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‏على‏ ‏قادر ‏غازي ‏الاخ ‏بان ‏متأكد ‏انا ‏وخارجه، ‏البلد ‏داخل ‏السياسية ‏والاحزاب ‏الفئات كل

‏.الفصل

بدسيثندء موافقة جماع الاعتضدء عتلى تعاان العضو غدزي قدسم ندئب ثدلث لمدة سنيان  :  القرار

 العضو عتبد الله جزمدوي ضد4

 ()مضر، ندير، مصطفى، طدلب، مقداي، امار، محمد، ندةم، اةدي، توفاق، غدزيالاعتضدء موافقة  

‏.خ‏ابو‏فتحيللأنبارك‏‏:‏نديم‏مرزوق

 .האצלת סמכויות /عمال‏رئيس‏المجلس‏المحليأالقائم‏بصلاحيات‏‏: 9סעיף ‏البند‏التاسع

‏‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس ‏عدة ‏قضايا ‏عالج ‏محام ‏كوني ‏طلبي، ‏كان ‏هذا ‏للتوضيح ‏ونظرا‏كان ‏فيها ‏طرف المجلس

لذا‏‏.الحالي‏كرئيس‏للمجلس‏المحلي‏لا‏استطيع‏تمثيل‏مثل‏هذه‏القضايا‏او‏البت‏فيها‏يلوضع

‏الملفات‏‏اوبناء ‏لمتابعة ‏بتفويض‏شخص‏اخر ‏امين ‏الاخ ‏القضائي ‏المستشار ‏توجيهات على

‏التي‏كنت‏امثلها‏كمحام،‏في عمال‏الاخ‏ينا‏من‏المناسب‏تفويض‏القائم‏بالأرا‏البداية‏والقضايا

واقترح‏‏،واليوم‏الاخ‏توفيق‏اعتذر‏وقال‏مشاغله‏كثيرة‏لا‏تسمح‏له‏بمعالجة‏الموضوع‏،توفيق

‏هذه‏ ‏في‏مثل ‏النظر ‏يستطيع ‏محام ‏ولكونه ‏الامر ‏الذي‏وافق‏على‏هذا ‏بديلا‏عنه ‏مقداد الاخ

القضايا.‏فالتصويت‏‏سيكون‏‏على‏تفويض‏الاخ‏مقداد‏ابتداء‏من‏اليوم‏للبت‏بالقضايا‏التي‏كان‏

‏المجلس‏المحلي ‏يونس‏مقابل ‏مضر ‏المحامي ‏هذه‏‏،يمثلها ‏عالج ‏الذي ‏توفيق ‏الاخ ‏عن بدلا

ضايا‏لغاية‏اليوم،‏‏للتوضيح‏المكتب‏)المحاماة(‏‏ايضا‏توقف‏عن‏تمثيل‏جميع‏القضايا‏مقابل‏الق

‏المجلس‏المحلي.‏

عتبد الله، غدزي، مصطفى، ندير، اةدي، توفاق، امار، طدلب، مضر، الاعتضدء )  ةموافق : / החלטהالقرار

ابيداء من الاوم للبت مقداي( واميندع العضوةن ) محمد، ندةم( عتلى تفوةض الاخ مقداي 

بدلقضدةد اليي كدن ةمثلهد المحدمي مضر ةونس مقدبل المجلس المحلي بدلا عتن الاخ توفاق 

 4الذي عتدلج هذه القضدةد لغدةة الاوم

עבד של סמכויות ראש  חברים( האצלה למקדאד שיך 2חברים( נמנעו ) 08בעד )

המועצה בתיקים שייצג ראש המועצה מול המועצה וזאת במקום תופיק דעייף 

 שטפל בתיקים אלה עד היום.

‏البند‏الحادي‏عشر

 11סעיף 

 אישור חוזה בכירים למהנדס המועצה()المصادقة‏على‏اتفاقية‏وعقد‏عمل‏كبار‏لمهندس‏المجلس‏‏:

‏واستحقاق‏المهندس‏لعقد‏عمل‏كبيراطلب‏من‏الاخ‏امين‏شرح‏البند‏‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس‏

‏للمحكمة‏بالنسبة‏:‏امين‏مرجية ‏الموضوع‏كان‏هناك‏قرار ‏‏لهذا ‏على‏العمل ‏التي‏قررت‏المصادقة اللوائية

لم‏يطبق‏القرار‏ولم‏يحصل‏المهندس‏على‏‏انه‏)‏الذي‏حدث‏4991سنة‏‏ذاتفاقية‏عمل‏كبير‏من

‏عم ‏عقد ‏المحلي ‏المجلس ‏توجه ‏بحيث ‏كبير ‏القطرية‏لمحكمةل ‏ארצי(הדין הבית )‏العمل

‏القرار،‏على‏نف‏ستألي ‏بدورها ‏طرح‏الامر‏‏بالأخص‏‏שרה"פ"‏تسويةتوصلت‏لوهذه بعدما

‏.الذين‏بحثوا‏ووافقوا‏على‏حق‏المهندس‏بعقد‏عمل‏كبيرפרקליטות משרד הפנים( )على‏

‏بتقول؟"‏שרה פال‏"شو‏‏–ة؟‏تسويماذا‏تنص‏العلى‏‏:‏محمد‏مصري

لغاية‏‏4991ها‏على‏عقد‏عمل‏كبير‏منذ‏بدفع‏تعويض‏على‏الفترة‏التي‏لم‏يصادق‏تنص‏على‏‏:‏‏امين‏مرجية
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‏.ومن‏اليوم‏يصادق‏على‏عقد‏عمل‏كبير،‏‏4941سنة‏

"  "בזמנו הכסף הופקד בבית המשפט"?هل‏في‏حينه‏المبلغ‏اودع‏في‏المحكمة‏‏:مينلأسؤال‏‏:‏‏نادر‏يونس

‏.شاقل"‏6590999הופקד على‏زمن‏جميل‏سمعت‏

‏دعني‏اوضح‏:‏مرجية‏امين ‏: ‏العمل‏اللوائية‏قررت‏بان‏يدفع‏للمهندس‏من‏سنة موعد‏لغاية‏‏4995محكمة

المفروض‏على‏من‏في‏حينه‏صدر‏قرار‏الذي‏كان‏‏،جميع‏الفروقات‏في‏الراتباصدار‏الحكم‏

كان‏هناك‏لذا‏‏عليه‏المستأنف‏وفقا‏للقانون‏ليس‏كل‏طلب‏استئناف‏يجمد‏القرار‏.المجلس‏تنفيذه

اشترط‏على‏المجلس‏‏‏עיכוב הליכים מותנה""‏الاول‏راقرجيل‏تطبيق‏الأتمن‏اجل‏شرط‏

‏لغايةإب ‏المحكمة ‏في ‏المبلغ ‏القرار‏يداع ‏الفروقات‏بقيمة‏‏.النهائي‏صدور ‏مبلغ ‏كان في‏حينه

‏هذا‏المبلغ‏جزء‏من‏الاتفاقية‏التي‏توصلنا‏لها.‏‏شاقل‏6390999

 ., לא פנסיה מלאה"מחצית פנסיה"‏تقاعد‏وليس‏تقاعد‏كامل‏نصف‏‏بالاتفاقية‏صودق‏على‏:‏نادر‏يونس

اقل‏من‏المبلغ‏الذي‏‏‏"לעבודה  ארציהדין הבית "‏‏قطريةالالعمل‏المبلغ‏الذي‏اقرته‏محكمة‏‏:‏امين‏مرجية

לפי חישוב حسب‏راتب‏تقاعد‏اساسي‏"‏בית דין אזורי לעבודה""اللوائيةاقرته‏محكمة‏العمل‏

‏والاجراءات‏ ".שכר בסיס לפנסיה ‏المراحل ‏بجميع ‏مرورها ‏بعد ‏الاتفاقية ‏لهذه توصلنا

‏ ‏لمصادقة ‏פרקליטות" "ال ‏ب ‏الممثلة ‏الداخلية ‏الموظفين‏‏شبيتسرالوزارة ‏عن مسؤول

שפיצר ממונה על والرواتب‏في‏الوزارة‏الداخلية‏والمسؤول‏عن‏الرواتب‏في‏وزارة‏المالية‏"

‏مني‏ "ונציגי משרד האוצר הממונה על השכרשכר כוח אדם ו ‏وطلبوا ‏بحثوا الذين

‏عليها ‏وصادقوا ‏اللازمة ‏‏.المعلومات ‏والاقتراحات‏الفي ‏الطلبات ‏بعض ‏على ‏وافقوا جلسة

المحكمة‏طالبت‏بالمصادقة‏على‏دفع‏نصف‏تقاعد‏والوصول‏بعدها‏ا‏على‏البعض‏وواعترضو

‏.لتسوية‏بموافقة‏جميع‏الاطراف‏فيما‏يتعلق‏بالتقاعد

‏وزارة‏الداخلية‏قبل‏פרקליטות" على‏عقد‏عمل‏كبير‏من‏قبل‏"افهم‏منك‏كانت‏هناك‏مصادقة‏‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس

وفق‏ פנסיה""‏التقاعد‏على‏موضوعالوصول‏لتسوية‏صدار‏القرار‏وقبل‏الوصول‏للمحكمة‏لإ

‏توصية‏المحكمة‏.

‏.فيما‏يتعلق‏بحقوق‏التقاعدفقط‏صحيح‏الاختلاف‏كان‏‏:‏‏مرجية‏امين

‏النهائي‏الذي‏دفع‏؟ما‏هو‏المبلغ‏‏:‏محمد‏مصري

كشف‏بمستحقات‏المهندس‏طوال‏سنين‏خدمته‏"תחשיב" الاتفاق‏يقول‏كالتالي:‏المجلس‏يقدم‏‏:‏مرجية‏امين

والمبلغ‏المصادق‏عليه‏من‏חישוב" وزارة‏الداخلية‏تفحص‏الكشف‏"פרקליטות" "ال‏واللجنة‏

‏يدفع‏في‏النهاية‏وهذا‏الذي‏حدث‏مع‏المهندس‏لغاية‏اليوم.‏سهو‏الذي‏‏،وزارة‏الداخلية

‏ما‏هو‏المبلغ‏الذي‏دفع؟‏:‏‏محمد‏مصري

‏.شاقل‏8790999ذاكرتي‏‏حوالي‏حسب‏‏:‏امين‏مرجية

 או נטו"ברוטו "‏؟صافي‏ام‏لا‏‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس

‏غير‏صافي.‏:‏امين‏مرجية

‏.للضريبة‏‏45%‏:‏اياد‏مسعود
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‏.اكثر‏:‏امين‏مرجية

‏.%‏‏39‏:‏اياد‏مسعود

‏.اكثر‏اكثر‏:‏امين‏مرجية

‏لم‏يبقى‏شيئ؟‏:‏اياد‏مسعود

‏‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس ‏انني ‏بما ‏‏اكنت‏طرفللتوضيح ‏المراحلفي ‏احدى ‏في ‏التصويت،‏‏الموضوع ‏عن ‏امتنع فانا

‏‏.توفيق‏فليتفضل‏ويدير‏التصويت

‏اطلب‏مصادقتكم‏على‏عقد‏عمل‏كبير‏لمهندس‏المجلس‏المحلي.‏اذا ‏‏:‏توفيق‏ضعيف

اعتضدء )ندير، توفاق، مصطفى، امار، مقداي، طدلب، غدزي، محمد، اةدي( عتلى  9مصديقة  : / החלטהالقرار

 عتقد عتمل كبار لمهندس المجلس المحلي واميندع الاعتضدء )مضر، ندةم، عتبد الله(

 )מודר, נדים, ועבדאללה( 3חברים, נמנעו  9בעד 

‏لمساجداحماية ، واستنكار لحادثة الاعتداء على المساجد في ام الفحم وادانة العمل‏:‏البند‏الثاني‏عشر

نعمل على حماية المساجد قدر س شاء الله  ، انللحادثة  المحلي المجلسصدر استنكار من سبق ولقد ‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس
תכנית עיר من خلال الكاميرات الموجود والمقترحة ايضا في برنامج مدينة بلا عنف " المستطاع 

بدورهم   اهالي البلدةاناشد و من ذلك  لا توجد لدينا الاليات لاكثرفي الوقت الحالي  ללא אלימות" 
 اية المساجد .الحرص على حم

 لحادثة الاعتداء على المساجد جماع استنكاربالإالموافقة  : القرار

 تشكيل لجنة لموضوع المنح الدراسية للطلاب الجامعيين‏:‏البند‏الثالث‏عشر

، والشروط والالية لذلك.... بالنسبة للمبلغ المخصص، الامكانية لتعديل الميزانية المخصصة مستقبلا‏:‏غازي‏قاسم
من المهم جداً تمثيل اعضاء  .جميع هذه الامور يمكن طرحها مع اللجنة المطلوب تشكليها الان

تي من خلال اتصالاوفانا  ،ل الجمهور لهذه اللجنةيفي هذه اللجنة لكن الاهم والاهم هو تمثالمجلس 
كان  ،المجاللديها الخبرة في هذا والتي هناك جمعية التعليم العالي التي تقدم المنح للطلاب ارى 

شخص اخر لديه ايضا واقترح  ،لديهم اقتراح بتعيين السيد حسيب ابو واصل كعضو في هذه اللجنة
السيد مصطفى محمود مرعي، واقترح العضو محمد مصري الذي عمل في קונומית סוציואنظرة 

 3تيار لكن علينا اخ انا مستعد الا اكون في هذه اللجنة ،شركة بلفون التي قدمت مثل هذه المنح
 اعضاء اخرين لنستطيع توزيع المنح بالصورة السليمة والصحيحة. 

 .عدد الاعضاء لهذه اللجنة ورؤية المعنيين في ذلكاولا دعونا نقرر ‏:‏مضر

اعضاء من المجلس وانتهى  5ابو فتحي ذكر حسيب ومصطفى اضف عليهم  ،انا لدي رأي اخر‏:‏نادر‏يونس
 الموضوع.

 اذا يرغبون بإضافة او ترشيح اسماء اخرى؟سؤالي للأعضاء ‏:‏مضر

" لذا اقترح وجود مندوب عن قسم الرفاه الاعفاءاتانا ارى ان هذه اللجنة لها علاقة بعملنا "لجنة ‏:‏امير‏مرعي
 الاجتماعي لاطلاعهم على الناس المحتاجين.



 يـلـمحـرة الـرعـلس عـجـم

 

 המועצה המקומית ערערה
 ראש המועצהלשכת  رئيس المجلسديوان 

 370-0137430טלפון:  0137430-370تلفون : 

 31 – 5060636פקס :  5060636-31فاكس : 

 03305מיקוד :  60003منطقة : 

 

48 
 

  .تمثيلهم في اللجنةالحاجة ليمكنك الاستعانة بقسم الرفاه الاجتماعي دون ‏:‏‏نادر‏+‏عبد‏الله

 من يرغب ان يكون في لجنة المنح؟: عضاء المجلس لأ‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس

 .سجلي عندك مصطفى، محمد، امير، عبد الله، مقداد‏:‏نادر‏يونس

 منح للطلاب الجامعيين والمكونة من الاعضاء : لتخصيص الاذا اقترح تشكيل لجنة ‏:‏مضر‏رئيس‏المجلس

والسادة حسيب ابو واصل، ومصطفى محمود مرعي ممثلين  عبد الله، مقداد مصطفى، محمد، امير،
 عن الجمهور.

 جماع تشكيل لجنة لتخصيص المنح للطلاب الجامعيين والمكونة من الاعضاء : الموافقة بالإ : القرار

مصطفى، محمد، امير، عبد الله، مقداد والسادة حسيب ابو واصل، ومصطفى محمود مرعي 
 الجمهور.ممثلين عن 

‏‏‏‏

‏

‏49:48اغلقت‏الجلسة‏في‏تمام‏الساعة‏

‏

‏

‏

‏المحامي‏مضر‏يونس‏‏نور‏جزماوي

‏رئيس‏المجلس‏المحلي‏‏قائم‏باعمال‏سكرتير‏المجلس

‏

‏

‏

‏

‏

‏

‏

‏

‏‏كبها‏إعداد‏:‏سامية‏

‏‏مديرة‏ديوان‏الرئيس‏

‏


