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-תש"ם(, ברשויות המקומיותובדים מכרזים לקבלת ע)תקנות העיריות ל 3)א(,  2 בהתאם לסעיף
, מכריזה המועצה המקומית ערערה על משרה פנויה ומבקשת לקבל הצעות המעוניינים 1979

 במשרה.
 

 מדריך/ת חינוכי/ת מאתר/ת במט"ל )מרכז טיפול לנערים(לתפקיד  05/2025  חיצונימכרז 

 המחלקה לשירותים חברתיים    היחידה:

 מדריך/ה חינוכי/ת מאתר/ת במרכז טיפול לנוער תיאור המשרה

 .דרגה תיקבע בהתאם להשכלת המועמד/ת  נוער חברה קהילה ונוער,.דרוג: ח דירוג ודרגת המשרה

 ידי על תקציב-מימון בהמשך מותנית פרוייקטאלית העסקה) משרה 50% היקף העסקה
  (.550 ממשלה תכנית

 לראש צוות או מי שנקבע על ידי מנהל אגף שירותים חברתיים כפיפות

 מתן מענה טלפוני, כלול איתור ויישוג של נערים ושילובם במט"לי ייעוד : תיאור תפקיד:

 לנערים כולל קבוצתי, מתן סיוע אישיהכולל יעוץ, ליווי, תמיכה וטיפול פרטני 

 יכולתם של בני הנוער קבלה ותמיכה, פיתוח כישורי חיים, הרחבת שיפור

 .ו תעסוק/למידה או בפיתוח קשרים בין אישיים ושילוב במסגרות

 תיאור תפקיד:

 ובסיוע  יצירת קשר ועבודת רחוב עם בני הנוער וסק באיתור יישוגע

  . למסגרות בקהילהתיווך וליווי בני הנוער 

  סיוע  מרכז את  ההפעלה החינוכית חברתית, מבצע תפקיד של

 .בהכנת מזון ודאגה לתיחזוקו של הבית

 קושי  המדריך נותן ייעוץ פרטני תמיכה ואוזן קשבת במצבים של

 .צרכיהם והתלבטות ועוסק בייעוץ פרטני לבני הנוער על פי

 בנושאים  יםהמדריך מפעיל קבוצה חינוכית אחת לשנה העוסק

 ת.עו"ס הבי אקטואליים ומבצע תפקידים בהתאם להנחיית

 

 תנאי סף:

 :דרישות תפקיד

בעל תואר אקדמי, שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או 

 .שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ

 :ניסיון מקצועי
 ,נוער במצבי סיכון ומצוקהניסיון מקצועי של שנה בעבודה פרטנית עם 

 .בהנחיית/הדרכת קבוצות

 הכשרה: 

 ד.לעובדי קידום עד שנתיים מכניסתו לתפקי יעבור קורס הכשרה

היעדר הרשעה בעבירת מין ,בהתאם לחוק למניעת העסקה של  : רישום פלילי

 .2001"א מין במוסדות מסוימים . תשסעברייני 
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 כישורים נוספים

 

  מקצועי.יכולת עבודה בצוות רב 

 .יכולת עבודה עצמאית 

 .יוזמה 

 .יחסי אנוש מעולים 

 .יכולת עבודה בתנאי לחץ 

 .מוסר עבודה גבוה 

 מוטיבציה גבוהה. 

 המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד.

 :מועמדים המעוניינים  במשרה שלעיל יגישו 

o טופס בקשה למשרה פנויה )ניתן להוריד מאתר המועצה -http://arara

ara.muni.il/he/citizinforms,) 

o  .קורות חיים 

o .תעודות המעידות על ההשכלה 

o   )מסמכים/ אישור העסקה חתומים )עם ציון תקופת עבודה מדויקת ואחוז משרה

 בניסיון המקצועי והניהולי. התומכים

o המסמכים הדרושים לפי תנאי המכרז מועמדותו תפסל מועמד שלא יצרף כל.  

o  לאימייל לצרף את כול המסמכים ולשלוחara.muni.il-drushim@arara עד ולא ,

 . 0041:בשעה  5202/02/07יאוחר מיום 

 .מועמדים שלא יעמדו בדרישות הסף לא יוזמנו 

 שומרת לעצמה את הזכות להורות על מבחני התאמה לתפקיד כחלק מהליך  המועצה המקומית

 .הגיוס, מלבד מעבר בהצלחה של מבדק יושרה

  לחוק שוויון זכויות לאנשים עם  9-ו 3תינתן העדפה לאדם עם מוגבלות בהתאם לאמור בסעיפים

האמור . ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים לביצוע התפקיד 1998תשנ"ח  ,מוגבלות

כפוף להצהרת המועמד/ת המפרטת את דבר מוגבלותו/ה וכן בהמצאת מסמכים להוכחת 

 המוגבלות.

 .זכותו של מועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו בהליכי הקבלה לעבודה 

  אם שני המועמדים  1951ג לחוק שיווי זכויות האישה, התשי"א 6תינתן העדפה לנשים לפי סעיף

הם בעלי כישורים דומים וכן בהתאם לחוק לעידוד של שילוב וקידום נשים  בני שני המינים

 . 2008 -בעבודה ושל התאמת מקומות עבודה לנשים, התשס"ח
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  ו )א(ב173תינתן העדפה למי שהוא או אחד מהוריו נולדו באתיופיה בהתאם להוראות סעיפים- 

כישורים דומים לכישוריהם של ב( לפקודת העיריות )נוסח חדש( אם המועמד הוא בעל (ב173

 מועמדים אחרים.

 בכבוד,                                                                                                                  

  ד"ר ניזאר אבו עקל 

 ראש המועצה 

 
 


