TIDIY TIRY NIRRT IEYINT ) 5 e e o ke ulaa

077-3624300 .5v (=) 077-3624300 :(sili
04-6352595 ops 04-6352595 : S
30026 Tpon 30026 4ikaic

-D7YN L(NPMPNRN NMYIA DXTAY NDIAPD DO3IDN) NPPYN NNPNT 3 ,(N) 2 PYDS DRNNA
DMMNYNN MYSN AP NYUP N NIVN DY NIWIY TIDIPHNN NSWNND NN 1979

.MIvna
MY YININ YARYN NN 129 TPany 1572022 9991 N8N 19919
NMIN IINYD 1NN
JNYI2 WNIN OINYN DTN T2 17VNN NMXN
6-8 T, O5NPN NPT | NIUND NI MY
n9wN 100% APOYN 9N
MYIN DV WNIN MARWN NN DMind 19 Mo9d
MIPOY. MYIT YHNN YARWYND YONNN MITNIN MNdPWNI D10 : PPN NNN
S PPAnn
MYI2 DT DPN PPN N
MPHN MY DOYTN DXTNY NVOP .2
VI WNRD IIRYND MNPN NN APYN NP>TA )
ANIND YT NNND NOITH MY Y .7
DMIMNIN DIONN DN .7
NN TIWN NN IPYD )
T2 NPOYN DPDINDL
RO MDA NTIVN : NPSPN MY 1YW
T RD —: IDIN/AMINDNI 112D 1D MYIY
DV MY 190 NI
.M NN Y - Moy [X]
OFFICE -n mM2IN By MI2>1 - 2WNN Mw»
NYYN 1IINN
VYID NINDIY TINA D27 DN MPHINN DN NTAY | 2 TPPaNaI 81NN
JIAND DY 029259 N9 N 95T )IYDA AN Aandcnn

WP YOV NIVWNI DIINYNN DXTONN e
http:/7arara- H8yNN ANNND  PPIND 1) NI NIYNY HYUPa YV O

,(ara.muni.il/he/citizinforms

R-220 10 17 BENG)
.YUNN BY MTINN MTIYN O

(D9YN HNNXY NPHTI DAY NNPHN 11’8 OY) DNINN APOIN NMYIR /899991N O
H9Y1N9N) IMNPND 112022 DIIMINN

D090 1M TNRVIN 191N ININ 29D DIWINTN DIINDNN DI 998 XYW Ty O
N9 1y drushim@arara-ara.muni.il 929285 MYWYWH 09NPDNN DI NN 998 ©
.14:00 Hywa 01/08/2022 09 9NIN?

I XY 90N NMIYINTL 11IY DY D10 e

04-6352595 : P9 077-3624300: "950 30026 Ny


http://arara-ara.muni.il/he/citizinforms
http://arara-ara.muni.il/he/citizinforms
mailto:drushim@arara-ara.muni.il

077-3624300 .»w
04-6352595 opo
30026 TP

el o e e oo (ulaa
077-3624300 :(ysli
04-6352595 : sl
30026 4ikaia

PO POND TPOND NHINRNN NN DY MNND MITN NN NNSYD NIV TPDIPNRN NNV

VY PTAN DY NNONNA 12YN TADN 0N

DY DXVIND NIDT PNV PIND 9-1 3 DXOYDL NNIND OXNNA MDD DY DTNRD NITYN IN1N

NNIRD PPN VINAD DYPYWI) NIVND G0N ININA DI TNIVY MNINY 1998 NIvn ,MDInN
NN2NY DYDNDN NNNNNA 19) NAMYANND T2T NN NVIVON N/TIVND NINNND NAD
.MYaANNN

YD NO2PN DN D MYITIN MNNRNN DIAPD MDN DY THYIN DY IMN

DYTIYIND MY DX 1951 NOYNN ,AYIND NI MY PIND 16 PYD 29D DIWID NATYN NN
DOV DYTP) OV DY TITYY PIND DXNNA 1D DYIT DXNYID YDya DN DIPHN NV N2
.2008 -N7OWNN , DV NTIAY MMPN NOINRNN WY NTIAYa

-1 (X)2173 DY NMINNND DRNN2 MAPNIND YTON YNNI TON N XINY 230 NATYN NPN
SV DN DINYT DXNWID DY NN THYINN DX (WTN NDN) NPIPYN NP (2)2173
.DMNN DXTIYIN

;7102
DI AN TNY
YN WR

04-6352595 : P9 077-3624300: "950 30026 Ny



	 מועמדים המעוניינים  במשרה שלעיל יגישו:
	o טופס בקשה למשרה פנויה (ניתן להוריד מאתר המועצה http://arara-ara.muni.il/he/citizinforms),
	o  קורות חיים.
	o תעודות המעידות על ההשכלה.
	o  מסמכים/ אישור העסקה חתומים (עם ציון תקופת עבודה מדויקת ואחוז משרה) התומכים בניסיון המקצועי והניהולי.
	o מועמד שלא יצרף כל המסמכים הדרושים לפי תנאי המכרז מועמדותו תפסל .
	o לצרף את כול המסמכים ולשלוח לאימייל drushim@arara-ara.muni.il, עד ולא יאוחר מיום 01/08/2022 בשעה 14:00.
	 המועצה המקומית שומרת לעצמה את הזכות להורות על מבחני התאמה לתפקיד כחלק מהליך הגיוס, מלבד מעבר בהצלחה של מבדק יושרה.
	 תינתן העדפה לאדם עם מוגבלות בהתאם לאמור בסעיפים 3 ו-9 לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, תשנ"ח 1998 ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים לביצוע התפקיד. האמור כפוף להצהרת המועמד/ת המפרטת את דבר מוגבלותו/ה וכן בהמצאת מסמכים להוכחת המוגבלות.
	 זכותו של מועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו בהליכי הקבלה לעבודה.
	 תינתן העדפה לנשים לפי סעיף 6ג לחוק שיווי זכויות האישה, התשי"א 1951 אם שני המועמדים בני שני המינים הם בעלי כישורים דומים וכן בהתאם לחוק לעידוד של שילוב וקידום נשים בעבודה ושל התאמת מקומות עבודה לנשים, התשס"ח- 2008.
	 תינתן העדפה למי שהוא או אחד מהוריו נולדו באתיופיה בהתאם להוראות סעיפים 173ב)א( ו- 173ב)ב) לפקודת העיריות (נוסח חדש) אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים.
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